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CONTRATO n° 011/2026.
CREDENCIAMENTO PUBLICO n° 005 / 2025.

 PROTOCOLO DE DOCUMENTO!

CREDENCIANTE: FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - FMDCA, neste ato representado por sua Gestora, Sra. Ana Lucia da
Silva — Decreto Municipal n° 001 de 04 de janeiro de 2021, residente e domiciliada em
Ouvidor, Estado de Goias.

CREDENCIADO: 49.679.498 LILIAN RODRIGUES DA SILVA - CNPJ n°
49.679.498/0001-50, com sede na Rua Negro Alfredo, n® 23, Casa, Jardim JK, Cidade de
Ouvidor, Estado de Goias — CEP: 75.715-000, neste ato representada por Lilian
Rodrigues da Silva, inscrita no CPF n° 043.841.961-80 ¢ RG n° 5729546 SSP/GO,
residente e domiciliada na Avenida Pedro Pereira da Silva, n°® 175, Centro, Cidade de
Ouvidor, Estado de Goias — CEP: 75.715-000.

1. DO OBJETO:

Prestagdo de servicos de ADMINISTRACAO DE PROJETOS, conforme estipulado no Edital e anexos

do Credenciamento Publico n° 005/2025, exercendo as atividades de:
Administrador de Projetos: Exercera a fungio principal de liderar o Projeto, alinhando os objetivos
pedagdgicos com as necessidades priticas e garantindo o funcionamento eficiente e a conformidade
com as regulamentagdes legais. Suas atribui¢des abrangem diversas areas, desde a gestio de recursos
até a lideranga pedagdgica e comunitiria, como: 1) gestdo pedagdgica, coordenando a elaboragio,
implementagdo e avaliagio do projeto politico pedagdgico, definindo a identidade e os rumos do
projeto, devendo assegurar a qualidade do ensino e a aprendizagem dos alunos, promovendo a
formagio continuada dos professores e a supervisdo pedagogica; 2) gestio administrativa, garantindo
que o Projeto opere dentro das normas do sistema educacional, seguindo portarias e leis, quando
aplicavel ao caso concreto, incluindo a organizagio de processos como matriculas, controle de
frequéncia, arquivos escolares, ¢ a manutengio adequada do prédio e do patriménio fisico e material;
3) gestdo financeira e de recursos, administrando os recursos financeiros e orgamentarios, garantindo
o uso eficiente do orcamento e a transparéncia na prestagdo de contas do Projeto, envolvendo a
gestio de recursos humanos, organizando o quadro de horérios e a equipe de profissionais; 4) gestio
de pessoas e lideranga, liderando a equipe (professores, coordenadores, funcionarios), promovendo
um ambiente de trabalho colaborativo e delegando tarefas de forma eficaz, desempenhando
habilidades de comunicagio e relacionamento interpessoal com todos os segmentos da comunidade
escolar (alunos, pais, professores, comunidade local); 5) gestdo democritica, promovendo a
participagdo da comunidade na gestdo do Projeto.

2. DO VALOR, DOS PAGAMENTOS E DEMAIS DISPOSICOES:

2.1. O valor estimado para o presente termo sera de R$ 3.000,00 (trés mil reais) mensais ¢ de R$ 36.000,00
(trinta e seis mil reais) para os proximos 12 (doze) meses, valores que serdo pagos quando devidamente
atestados pela Administragdo, que dependera da efetiva comprovagiao da prestagio e regularidade dos
servigos, conforme indicado neste Termo.
2.1.1. Os valores originalmente contratados serdo fixos e irreajustaveis, salvo autorizagio do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Ouvidor - CMDCA, ato que deverd ser
devidamente publicado nos meios oficiais obrigatdrios.



2.1.2. Em caso de alteragio do valor acima estipulado, tal ato podera ser feito por simples aditivo
contratual, conforme legislagdo vigente e aplicavel a presente contratagao.
2.2. Da Nota Fiscal e da Liquidag3o:
2.2.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correri o prazo de 10 (dez)
dias uteis para fins de liquidagdo, na forma desta segdo, prorrogaveis por igual petiodo.
2.2.1.1. As Notas Fiscais deverio ser emitidas conforme seguintes dados: FUNDO
MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMDCA - CNP]J
n°® 23.439.872/0001-56 e deverio vir acompanhadas do atesto de execugdo dos servigos
contratados, devidamente assinado pelo fiscal/gestor contratual e das certidées de regularidade
fiscal e trabalhista, conforme cada caso.
2.2.2. Para fins de liquidagdo, o setor competente deveré verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como: a) a data da emissio; b) os dados do contrato e do 6rgio contratante; c) o perfodo respectivo de
execucdo do contrato; d) o valor a pagar e; €) eventual destaque do valor de retengGes tributirias
cabiveis.
2.2.3. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobran¢a equivalente, ou
circunstincia que impega a liquidagio da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagio da regularizagio da
situagdo, sem Onus a0 contratante.
2.3. Prazo de pagamento: Os pagamentos serdo efetuados até o 5° (quinto) dia util subsequente ao més da
execucio dos servigos, através de transferéncia cletrénica, mediante apresentagio das Notas Fiscais com os
devidos documentos indicados no subitem 2.2.1.1., devidamente atestada pelo Setor competente, em letra
bem legivel, sem rasuras.
2.4. Forma de pagamento:
a) O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado;
b) Seri considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento;
c) Quando do pagamento, seri efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo aplicével.

3. DA DOTAGCAO ORGCAMENTARIA:

As despesas com a presente contratagdo onerario a seguinte dotagdo orgamentéria:

FICHA: 000453. ORGAO: 000009 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE. UNIDADE: 000009 -
FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE. FUNGAO: 000008 - ASSISTENCIA SOCIAL. SUB-
FUNGAO: 000243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE. PROGRAMA: 001012 - PROGRAMA
“DESENVOLVIMENTO INTEGRAL”. PROJETO ATIVIDADE: 4.076 - MANUTENGCAO DO PROJETO ESPORTE,
CULTURA E LAZER. ELEMENTO: 339039 - OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

4. DA VIGENCIA E DA FISCALIZAGAO:

4.1. A vigéncia dos contratos serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogados por iguais e sucessivos periodos, conforme dispdes a Lei Federal n® 14.133/21, devendo a
Administragdo, comprovar a vantajosidade e necessidade para tal ato.
4.1.1. Havendo a descontinuidade das atividades ou a necessidade de reorganizacio
administrativa e funcional do Projeto, a Administragdo procedera com a rescisdo contratual
ou a realizacdo de aditivos, sem direito a qualquer tipo de indenizacgéo, salvo pelos servicos ja
prestados e atestados pelo Gestor contratual.
4.2. A Administragdo reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente a prestagio dos servigos pelos
credenciados, podendo proceder o descredenciamento, em casos de negligéncia, impericia, imprudéncia e/ou
descumprimento contratual, observado o devido processo legal.
4.3. A fiscalizagio dos contratos, bem como o acompanhamento de desempenho do prestador de servigo é
de responsabilidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, observado, ainda, as demais normas
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apliciveis a0 processo administrativo, resguardando o contraditério e a ampla defesa, quando da apuragio de
irregularidades na execugdo dos servigos contratados.

4.4. Verificado o desempenho insatisfatério e/ou sendo detectadas irregularidades pelo fiscal do contrato, a
Administragio notificaré o profissional para apresentar justificativa formal.

5. DAS OBRIGACOES:

5.1. Sdo obrigagdes do contratante:

5.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo contratado, de acordo com o
estipulado no Instrumento Convocatério, anexos e neste Termo;

5.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Instrumento Convocatério, anexos e
neste Termo;

5.1.3. Notificar o contratado, por escrito, sobre vicios ou incorregdes verificadas na prestagio dos
servigos contratados, para que seja por ele reparado ou corrigido;

5.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugio do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
contratado;

5.1.5. Efetuar o pagamento ao contratado do valor correspondente 20s servicos prestados e
devidamente contratados, no prazo, forma e condi¢des estabelecidas no Instrumento Convocatdrio,
anexos e neste Termo;

5.1.6. Aplicar 20 Contratado as san¢des previstas na lei, no Instrumento Convocatério, anexos e neste
Termo;

5.1.7. Cientificar o 6rgdo de representagio judicial da Procuradoria Municipal para adogio das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigaces pelo Contratado;

5.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugio
do contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou
de nenhum interesse para a boa execugio do ajuste.

5.1.9. A Administragio nio responder4 por quaisquer compromissos assumidos pelo contratado com
terceiros, ainda que vinculados 2 execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

5.2. O contratado deve cumprir todas as obrigagGes constantes no Instrumento Convocatdrio, anexos e neste
Termo, assumindo como exclusivamente seus os riscos e a perfeita execugio do objeto, observando, ainda, as
obriga¢Ges a seguir dispostas:

5.2.1. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
prestagio dos setrvicos, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovagio;

5.2.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informagio por eles solicitados;

5.2.3. Reparar e cotrigir, os servicos nos quais se verificarem vicios ou incorregdes resultantes da
execugio, responsabilizando-se pelos danos decorrentes da execugdo, bem como por todo e qualquer
dano causado 2 Administragio ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugio contratual pelo contratante, que ficarad autorizado a descontar dos
pagamentos devidos, o valor correspondente aos danos sofridos;

5.2.4. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a
responsabilidade a0 contratante e ndo poderd onerar o objeto do contrato;

5.2.5. Comunicar a0 Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugio do objeto contratual.

5.2.6. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condigdes exigidas para a contratagao;

5.2.7. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

5.2.8. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do contratante.
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5.3. Os credenciados se obrigardo a atender os cidadios com dignidade e respeito de modo universal e
igualitrio, mantendo sempre a qualidade na prestagdo dos servigos.

5.4. Os credenciados se obrigam a frequentar os cursos de capacitagdo profissional oferecidos pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social ou pelo proprio Projeto, sem direito a qualquer remuneragio extra além do
valor mensal contratado.

5.5. Os credenciados se obrigam a zelar pela qualidade dos servigos prestados, obrigando-se ainda a manter,
durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento, as condi¢Ges de habilitagdo e qualificagio exigidas no
credenciamento.

5.6. A credenciada ¢ responsavel pelos danos eventualmente causados a0 Municipio, decorrente de sua culpa
ou dolo na execugio das obrigagdes decorrentes do instrumento contratual, sem que tal responsabilidade seja
excluida ou reduzida pela fiscalizagio e pelo acompanhamento da Administragio.

6. DAS ALTERAGOES:

6.1. Das alteragOes contratuais:
6.1.1. Os contratos poderdo ser alterados, com as devidas justificativas conforme o art. 124 da lei
14.133/2021;
6.1.2. Nas alteracdes unilaterais a que se refere o inciso I do caput do art. 124 da Lei 14.133/2021, o
contratado serd obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressdes de até
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;
6.1.3. A formalizagio do termo aditivo é condigdo para a execugio, pelo contratado, das prestagoes
determinadas pela Administragio no curso da execugio do contrato, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipagio de seus efeitos, hipétese em que a formalizagio devera ocotrer no prazo
maximo de 1 (um) més conforme art. 132 da lei 14.133/2021.
6.2. Da extincio contratual: A inexecugdo total ou parcial do contrato ensejard sua rescisio, com as
consequéncias contratuais, de acordo com o disposto nos Arts. 137 a 139 da Lei n.° 14.133/2021. Os casos
de rescisdo serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

7. DA FISCALIZAGAO:

7.1. A Administracio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente a prestagdo dos servicos pelos
credenciados, podendo proceder o descredenciamento, em casos de negligéncia, impericia, imprudéncia e/ou
descumprimento contratual, observado o devido processo legal.

7.2. A fiscalizacio dos contratos, bem como o acompanhamento de desempenho do prestador de servigo €
de responsabilidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, observado, ainda, as demais normas
aplicaveis a0 processo administrativo, resguardando o contraditério e a ampla defesa, quando da apuragdo de
irregularidades na execugdo dos servigos contratados.

8. DAS PENALIDADES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

8.1. Ao contratado que descumprir total ou parcialmente, ainda que temporariamente, as obriga¢des
assumidas, serdo aplicadas as seguintes san¢Ges, bem como nas cldusulas especificas deste contrato:
1. adverténcia;
II. multa;
III. suspensio temporiria de participagio em licitagio e impedimento de contratar com a
Administragdo Publica Municipal, por prazo nio superior a 2 (dois) anos;
IV. declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica;
V. impedimento de licitar e contratar com o Municipio e descredenciamento no Registro Cadastral de
Fornecedores Pessoas Fisicas e Juridicas da Administragio Publica Municipal, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, nas contratagdes ocotridas em todas as modalidades e nos contratos firmados em
decorréncia desse processo.
8.2. A multa ser4 imposta dquele que executar parcialmente o objeto contratado ou ndo o executat, situagdo
em que restar4 configurada, respectivamente, a inexecugdo parcial e a inexecugao total deste contrato.
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8.3. Para imposigio de quaisquer das sangBes acima, fica garantido o direito prévio da ampla defesa ¢ do
contradit6rio no devido processo legal, por meio de citagdo ao credenciado.

8.4. Independentemente das sangdes retro, o credenciado ficard sujeito, ainda, 4 composicdo das perdas e
danos causados 2 Administracio, decorrentes de sua inadimpléncia ¢/ou mora na execugio deste Termo.

8.5. O valor das multas aplicadas a titulo de puni¢do seri descontado dos pagamentos eventualmente a0
credenciado pela credenciante, ou ainda, cobrado diretamente do credenciado, amigéavel ou judicialmente.

8.6. A credenciante, para garantir o fiel pagamento das multas, reserva-se o direito de reter o valor, de
eventuais créditos a favor do credenciado, independentemente de notificagio judicial ou extrajudicial.

9. DA RESCISAO:

9.1. Constituem motivos de rescisao deste contrato:
a) o ndo cumprimento das clausulas contratuais;
b) a subcontratagio total ou parcial do objeto, associagdo do credenciado com outrem, a cessio ou da
credenciada que afetem a boa execugio do contrato, sem prévio conhecimento e expressa autorizagio
da credenciante;
¢) razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, devidamente justificadas e
determinados pela méxima autoridade da esfera administrativa da credenciante, e exaradas no processo
administrativo a que se refere este Contrato;
d) a admissdo de concursados.
9.2. A rescisdo deste contrato podera ser:
a) determinada por ato unilateral e escrito da credenciante;
b) amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a credenciante;
¢) judicial, nos termos da legislagio processual.
9.3. A rescisio do Contrato obedeceri ao que preceituam os arts. 137, 138 e 139 da Lei 14.133/21.
9.4. A credenciada poderé a qualquer tempo solicitar a rescisdo do contrato, devendo, para tanto, notificar
previamente a Administragdo, com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias.

10. DA VINCULACAO:

Consideram-se integrantes do presente instrumento contratual, os termos do Edital de Chamamento
Publico n° 005/2025 e seus anexos, e demais documentos pertinentes, independentemente de transcrigao.

11. DISPOSICOES GERAIS:

11.1. A credenciada se obriga a apresentar, a qualquer tempo, documentos julgados necessirios pela
credenciante, referente 2 sua vida profissional, civil e criminal.

11.2. Em casos de dividas de como proceder, a credenciada deverd sempre recorrer a credenciante a fim de
conseguir instrugdes.

11.3. E vedado a subcontratagio dos servigos da atividade fim.

11.4. E vedado a credenciada cobrar dos pacientes qualquer importincia a titulo de honorérios ou servigos
prestados concernentes aos procedimentos.

11.5. Qualquer um dos participes podera denunciar o presente Contrato, com comunicagio do fato, por
escrito, com antecedéncia minima de 30(trinta) dias, devendo ser respeitado o andamento de atividades que
ndo puderem ser interrompidas neste prazo ou que possa causar prejuizos 2 satide da populacio, quando
entdo seré respeitado o prazo de 60(sessenta) dias para encerramento deste Contrato.

11.6. Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposi¢des constantes da Lei n° 14.133/21, nos
principics do Direito Publico e subsidiariamente em outras leis que se prestem a suprir eventuais lacunas.
11.7. A fiscalizagio ou acompanhamento de execugio do contrato pela credenciante ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da credenciada.

12. DO FORO:



@ crure PREFEITURA DE

Cuidando da nossa gente.

Para dirimir as questdes oriundas do presente Termo e néo resolvidas na esfera administrativa ¢ competente o
Foro da Comarca de Cataldo, em uma das suas Varas da Fazenda Publica Municipal por mais privilegiado que

outro seja.

Ouvidor, 09 de janeiro de 2026.

Dilen

FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE -
FMDCA.
CNPJ n° 23.439.872/0001-56.
Ana Lcia da Silva.
Secretiria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social.
Municipio de Ouvidor.
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